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Editorial 
 
Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser, 
die Zufriedenheitsstudie des PMI® über 
unser Chapter ist inzwischen bekannt und im 
Vorstand mehrfach diskutiert. Wir konnten 
feststellen, dass die Mehrzahl der Mitglieder 
mit der Arbeit des (erweiterten) Vorstands 
zufrieden ist und wir uns auch im weltweiten 
Benchmarking nicht verstecken brauchen. 

Auch der Vorstand ist mit guten Vorsätzen für die Chapterarbeit ins neue Jahr 
gegangen. 

Wir wünschen Ihnen allen ein erfolgreiches 2012 mit Erfolg, Zufriedenheit und 
Gesundheit. 

Ihr Redaktionsteam Antje Lehmann-Benz und Dr. Gisela Bolbrügge, PMP

 

Nachrichten aus dem PMI Chapter 

Stammtisch Ulm – noch immer Freiwillige gesucht! 

In Ulm plant das Chapter einen neuen Stammtisch aufzubauen, um die Lücke 
zwischen München und Stuttgart zu schließen. Einmal mehr werden dafür 
Freiwillige gesucht. Als allererstes werden ein oder mehrere Moderatoren 
gebraucht, die das Ganze ins Rollen bringen. Interessierte melden sich am 
Besten ganz schnell bei den hochinnovativen Kollegen in der Abteilung 
Programs. Interessenten wenden sich bitte an: Uwe Koblitz, VP Programs PMI 
Munich Chapter programsmuc@pmi-muc.de 

Unser Chapter hat nun 945 Mitglieder. Wann werden die Freude haben unser 
1000stes Mitglied begrüßen zu dürfen? Wir sind alle sehr gespannt. 

Eva Weber hat sich aus beruflichen Gründen aus dem erweiterten Vorstand 
zurückgezogen. Der Vorstand bedankt sich bei allen Volunteers für die 
engagierte Arbeit im Chapter. 

Mitgliederversammlung des PMI Munich Chapter e.V. 2012 - Save the Date 

Die Mitgliederversammlung 2012 findet am 20. April 2012 statt. Neu gewählt 
werden müssen folgende Vorstandspositionen: 

 VP Programs 

 VP Special 

Bewerber richten bitte ihre Bewerbung an noko@pmi-muc.de 

Chapter Termine: 

Die Termine unseres Chapters finden 
Sie auf der Webseite des PMI Munich-
Chapter e.V. 

Überregionale Termine: 

7. bis 9.Mai 2012 EMEA Kongress in 
Marseille, France 

10. bis 12. Mai 2012: PMI® Seminars 
World ebenso in Marseille 

10. bis 11. Mai 2012  „happy 
projects'12 events: PROJEKTE & (re-
thinking) RISIKEN“ in Wien 
Mehr dazu 

15.08.2012 bis 18.08.2012 PMI 
Research & Education Conference in 
Limerick, Irland 
 

Seminartermine  

Die Ausbildungstermine sehen Sie bitte 
auf den Websites unserer Sponsoren 
nach. Die Logos der Sponsoren am 
Ende des Newsletters sind verlinkt. 
 

 Sonderhefte 

Das PMI Munich Chapter hat 2012 
folgende Sonderhefte geplant:  

Heft 1: Virtuelle Teams,  
Redaktionsschluss 15.2.2012 
Heft 2: Weiterbildung für 
Projektmanager 
Redaktionsschluss 15.5.2012  
Heft 3: Das Projekt Management 
Office,  
Redaktionsschluss 15.8.2012 
Heft 4: Risiko-Management, 
Redaktionsschluss 15.11.2012 
 
Bitte beachten Sie, dass die Beiträge in 
den Sonderheften 5000 Zeichen nicht 
überschreiten und keinen 
Werbecharakter haben dürfen. 

mailto:programsmuc@pmi-muc.de
http://www.pmi-muc.de/termine.htm
http://www.pmi-muc.de/termine.htm
http://congresses.pmi.org/EMEA2011/NextYearsCongress.cfm
http://www.pmi-austria.org/events/eventkalender/details/33-happy-project-12
http://www.pmi.org/Knowledge-Center/Research-Conference.aspx
http://www.pmi.org/Knowledge-Center/Research-Conference.aspx
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Call for Papers: Projektmanagement 2012 – Optimize Your IT Projects 

Unter dem Motto „Optimize Your IT Projects“ wird die Konferenz 
Projektmanagement 2012 vom 12. bis 13. Juni 2012 im Veranstaltungsforum 
Fürstenfeld bei München stattfinden. 

Das Programmkomitee ruft Projektleiter, Team-Mitglieder, Controller, IT-Leiter 
und herstellerunabhängig Berater auf, Vorschläge für Vorträge und 
Diskussionsrunden bis zum 30. Januar 2012 einzureichen. 

Mehr Infos zu Themen und Bedingungen finden Sie hier  www.pmkonferenz.de  

Veranstalter ist IT Verlag für Informationstechnik GmbH 

Das PMI in sozialen Netzen – Follow-up zur Sonderausgabe vom August 

Als Ergänzung zu der im Sommer erschienenen Sonderausgabe über die 
Aktivitäten des PMI und des Münchner Chapters im Web 2.0 sei an dieser Stelle 
auf die neuesten Entwicklungen bei Google+ hingewiesen. Mittlerweile dürfen 
sich Organisationen und Unternehmen auf sogenannten Pages präsentieren. Das 
PMI ist natürlich dabei. Hier eine Linksammlung zum Durchklicken, Informieren 
und Vertiefen – und zum „Zirkeln“: 

Google+-Page des PMI: www.gplus.to/PMI 
Google+-Page des PMI Munich Chapter e.V.: www.gplus.to/PMIMuc 

Chaptermitglieder mit Google+-Account sind herzlich eingeladen, beizutreten! 
Dies gilt auch für unsere LinkedIn-Gruppe PMI®, PMP®, PMBOK® Guide - Alles 
über Projektmanagement  

Oliver F. Lehmann, PMP, VP Members (www.gplus.to/oliverPMP) und Antje 
Lehmann-Benz 

Eine Studie von der Projectplace GmbH unter 1200 Projektleitern zeigte, dass 
Projektmanager soziale Netzwerke besonders intensiv nutzen.

 

Hinweise – Lesetipps – andere Nachrichten 

Kostfreie Webinare zum Thema CAPM und PgMP von der CSC Akadamie 
"Sicher zum CAPM oder PMP" 
Dort werden Fragen zur Zertifizierung behandelt. 
 
„The smooth way to get certified as PgMP®“ 
In zwei Stunden erhalten Sie eine Einführung in den Bewerbungsprozess und 
typische „Klippen“. Die Veranstaltung wird in Englischer Sprache durchgeführt. 
Dabei gibt ein erfahrener Program Manager und zertifizierter PgMP® seine 
Erfahrungen an Interessenten weiter. 
 

ESI verkündet die Top 10 Projektmanagement Trends für 2012 

Kollaboration gewinnt aufgrund zunehmender Komplexität von Projekten an 
Bedeutung 
Projekte werden zunehmend komplexer. Insofern ist in 2012 eine gute 

Werbung  

Wir bieten künftig allen interessierten 
Anzeigemöglichkeiten in den 
Newslettern und Sondereditionen an. 

Die Mediadaten erhalten Sie beim VP 
Communication communication@pmi-
muc.de  

 Verbesserter Service 

PMI-Mitgliedschaft jetzt einfacher 
verlängern: 
Speichern Sie sich den Link einfach ab. 

2012 PMI  
Project of the Year Award  

Die Nominierungsfrist für den Project of 
the Year Award läuft bis zum 1.März 
2012. Die Projekte selbst müssen 2011 
beendet worden sein. 
Es wäre doch toll, wenn sich auch ein 
süddeutsches Projekt bewerben würde. 

mehr Info unter www.pmi.org/awards 

Für die Werkzeugkiste 

IPhone und iPad Besitzer können mit 
diesem kleinen Tool  „MindNode“  
kleine MindMaps erstellen.  

Englisch für IT-ler  

Humor darf auch in 2012 sein. 

Genießen Sie die Englischstunde für 
IT-Experten von Otto Walkes 

 

http://www.pmkonferenz.de/
http://docs.pmi-muc.de/docs/ONLINE/PMI_ShortCut-Social_Media.pdf
http://www.gplus.to/PMI
http://www.gplus.to/PMIMuc
http://www.linkedin.com/groups?home=&gid=2369392
http://www.linkedin.com/groups?home=&gid=2369392
http://www.gplus.to/oliverPMP
http://www.searchsoftware.de/cloudservices/services/articles/345027
http://www.cscakademie.com/_catalog/show_details.cfm?ID_Seminar=PMRMC&CatalogArea=1&ProductArea=Projekt%20Management
http://www.cscakademie.com/_catalog/show_details.cfm?ID_Seminar=PgMP%2DINFO&CatalogArea=1&ProductArea=Projekt%20Management
http://www.cscakademie.com/_catalog/show_details.cfm?ID_Seminar=PgMP%2DINFO&CatalogArea=1&ProductArea=Projekt%20Management
mailto:communication@pmi-muc.de
mailto:communication@pmi-muc.de
https://marketplace.pmi.org/pages/quickmembershiprenewal.aspx?componentcode=c178&returnurl=www.pmi-muc.de&language=de
http://www.pmi.org/awards
http://www.computerwoche.de/software/office-collaboration/2355809/?r=559679973667592&lid=99936
http://www.youtube.com/watch?v=W1IYi6bFyjw


 

Newsletter Januar 2012  

 

Newsletter Januar 2012   Seite 3 von 4 

Zusammenarbeit zwischen Projektteam, Stakeholdern und Unternehmensführung 
wichtiger denn je. Die Anwendung neuer Techniken und Herangehensweisen an 
Projekte gemäß den Vorgaben des Kunden, innovative Projekttools und eine 
weitere Optimierung des Ressourcenmanagements werden erforderlich sein, um 
das Business weiter voranzutreiben. Aber nicht nur das Projektmanagement als 
solches hat sich gewandelt, sondern auch die Definition von „Projekterfolg“, der 
inzwischen mehr als nur das „Magische Dreieck“ umfasst. Das Prinzip der 
Kollaboration zieht sich wie ein roter Faden durch die Top 10 Projektmanagement 
Trends für 2012, die von einem weltweiten Expertenteam von ESI International 
ermittelt wurden. Mehr dazu lesen Sie hier. 

Webcasts von Campana & Schott 

Campana & Schott bietet im März zwei kostenfreie Webcasts zum Thema 
„Shared Services“ an. Die 45-minütigen Webcasts unter dem Titel 
„Implementierung einer globalen Shared Services Organisation HR - Eine Tour 
d'Horizon durch ausgewählte Aufgabenbereiche im Programm-Management und 
Fachaufgaben“ sind kostenfrei und beinhalten die Möglichkeit zur anschließenden 
Diskussion. 

Eine Anmeldung ist erforderlich: 
07.03.2012: 
Implementierung einer globalen Shared Services Organisation HR  
14.03.2012: 
Implementierung einer globalen Shared Services Organisation HR  

 

Bücher: 

"PM Crash Course™ for IT Professionals" 
Published by Cisco Press and RMC Publications, 
Inc. für 35,95 statt 45,95 

Ein besonderes Angebot der CSC Akademie für die 
Mitglieder des PMI Munich-Chapter.e.V. 

Informationen zum Buch gibt es hier. 

 

Und zum Schluss: 

Projektmitarbeiter motiviert zu bekommen, ist immer ein heißes Thema. Hierzu 
ein Tipp von PMI® 

Impressum:  
Verantwortlich i. S. d. P.:  
Dr. Gisela Bolbrügge, PMP 
Kontakt:  
communication@pmi-muc.de  
PMI Munich Chapter e.V.  
Alpenrosenstr. 8,  
85521 Ottobrunn, Germany  

Redaktion "Specials/Sondereditionen": 
Antje Lehmann-Benz 
redaktion@pmi-muc.de 

PMI Munich Chapter e.V. ist beim VR 
des AG Augsburg, VR 2444 
eingetragen. 

Für den Inhalt von namentlich 
gekennzeichneten Artikeln sind die 
jeweils angegebenen Autoren 
verantwortlich. Durch Annahme eines 
Manuskripts erwirbt das PMI Munich 
Chapter das Recht zur 
Veröffentlichung. Dieses Recht schließt 
Kürzungen und redaktionelle 
Änderungen an Manuskripten ein. Für 
unverlangt eingesandte Manuskripte 
und Fotos wird keine Haftung 
übernommen. Namentlich 
gekennzeichnete Beiträge geben nicht 
zwingend die Meinung des PMI Munich 
wieder. 
Falls Sie keine Informationen mehr von 
unserem Chapter erhalten wollen, 
können Sie sich bei http://www.pmi-
muc.de/kontakt.htm abmelden 

Dieser Newsletter geht an 3477 
Empfänger 

 

  

http://www.esi-intl.de/kompetenzzentrum/news/project-management-trends-2012.asp
http://www.campana-schott.com/de/unternehmen/veranstaltungen/Lists/Veranstaltungen/events-details.aspx?ID=698
http://www.campana-schott.com/de/unternehmen/veranstaltungen/Lists/Veranstaltungen/events-details.aspx?ID=699
http://www.pmifc.de/
http://www.pmi.org/eNews/Post/2012_01-16/Younger-Team-Members.html
mailto:communication@pmi-muc.de
mailto:redaktion@pmi-muc.de
http://www.pmi-muc.de/kontakt.htm
http://www.pmi-muc.de/kontakt.htm
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 Wir danken unseren Goldsponsoren für ihre freundliche Unterstützung: 

  
 
  

  
  

 
  

    

 

    
      

 
 

http://www.actano.com/
http://www.actano.com/
http://www.proventis.net/
http://www.candoprojects.com/favicon.ico
http://www.cscakademie.com/
http://www.esi-intl.de/
http://www.frontline-consulting.de/
http://www.nextlevel.at/
http://www.oliverlehmann-training.de/
http://www.pmcc-consulting.com/
http://www.projectplace.de/
http://www.projektron.de/
http://www.psconsult.de/de/
http://www.theprojectgroup.com/
http://www.threon.com/de/loesungen/pm-academy/

