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Editorial

News Evolution

Liebe Lesergemeinde, nachdem wir auf unsere Fragen im letzten Newsletter eine Menge an enthusiastischem
Feedbacks erhielten, méchten wir nun den nachsten Entwicklungsschritt einlauten. Um unsere News so aktuell
wie moéglich zu gestalten, planen wir Sie im monatlichen Rhythmus mit einer Zusammenstellung aktueller
Nachrichten und Terminen zu begliicken. Dafiir werden wir auf das sehr aufwéandige .pdf in der bisherigen Form
verzichten und uns auf dieses E-Mail Format beschréanken. Wir planen die Ausgaben in der ersten Woche des
Monats zusammenzustellen und brauchen Ihre Mitteilungen entsprechend zeitig (Deadline: Ende des
Vormonats).

Der Zeitpunkt fir einen Wandel scheint ideal, denn wir haben tatsachlich keinen einzigen Artikel vorliegen. Aber
keine Sorge, wir wollen dafiir zukiinftig auch ein attraktiveres Forum fur Fachartikel schaffen: Sonderausgaben
zu konkreten Schwerpunktthemen. Das gibt uns die Mdglichkeit bei der Zusammenstellung agiler vorzugehen
und ein vorzeigbares Gesamtprodukt zu schaffen. Als erstes werden wir uns die neue PMP Priifungsordnung
vornehmen (siehe Aufruf unten) aber wir rechnen noch mit einer ganzen Reihe weiterer aufregender Vorschlage
(siehe Aufruf oben) und vor allem jede Menge motivierte Schreiber, die sich kaum halten kdnnen, diese
Themenrahmen auch mit Inhalten zu fillen

Dr. Martin Plath, Antje Lehmann-Benz und Dr. Gisela Bolbriigge - Redaktionsteam PMI Munich Chapter
redaktion@pmi-muc.de

Nachrichten aus dem PMI

Mission Statement Communications

Liebe Mitglieder des Charters, ich bin dem PMI Munich Chapter 2007 beigetreten und nach zwei Jahren im Amt
des VP Programs nun als VP Communications wieder in den Vorstand zurtickgekehrt. grundsétzlich verstehe ich
das PMI als Interessengemeinschaft fir den Beruf des Projektmanagers. In mehr als 20 Jahren in
unterschiedlichen Aufgaben als Trainerin, Beraterin, Coach und Projektleiterin auf Zeit habe ich Projektleitung
immer wieder als komplexe Fuhrungsaufgabe erlebt. Zumeist wird sie in den Organisationen jedoch leider so
kaum wahr genommen und ich sehe es deshalb als meine Mission, durch eine geeignete und zielgerichtete
Kommunikation dem Berufsbild des Projektmanagers zu mehr Anerkennung zu verhelfen

.Dr. Gisela Bolbriigge, PMP, VP Communicatons PMI Munich Chapter
Sonderausgabe: Neue PMP-Prifungsordnung

Im September dieses Jahres tritt sie in Kraft: Die neue Prifungsordnung fur die PMP-Zertifierung des PMI,

die PMP_Examination Content Outline. Sie ersetzt die bislang gulltige PMP Examination Specification. Wir haben
bereits im Februar-Newsletter (Seiten 11-13) dieses Jahres daruber berichtet. Nun méchten wir von
Interessierten und Betroffenen aller Art — Projektmanager, Trainer, Schulungsfirmen, Prifungsanwarter — gerne
wissen, wie sie diese Anderung wahrnehmen und bewerten. Und was unmittelbar Berlihrte tun, um ihnen
gerecht zu werden. Alle Arten von Input zu unserer ersten Sonderausgabe, besonders auch Artikelbeitrage zu
diesem Thema werden gerne angenommen per Mail bis zum 15.August an redaktion@pmi-muc.de .

Antje Lehmann-Benz, Redakteur PMI Munich Chapter

Stammtischwechsel Minchen

Die eifrigen Moderatoren Steffen Guggl und Michael Witt werden sich aus beruflichen und familiaren Griinden
eine verdiente Pause von lhren Chapteraktivitdten gonnen. Nachdem Michael die Stammtisch-ldee aus Frankfurt
mitbrachte und 2008 mit Steffen hier im Chapter implementierte haben sie immerhin schon 20 Stammtische
durchgefuhrt. Die Beiden wollen lhre Tatigkeit am 22.7. an Hermann Fruhstick und dessen Fliigelmann

Chapter Termine

Stammtisch
Nurnberg
(Ghs.Dutzendteich)
Neue Strategien zur
Netzinstandhaltung
12.7.2011 18.30

Stammtisch
Stuttgart

(Tieto GmbH)
Einfihrung von
professionellem PM
15.7.2011 18:00

Stammtisch

Miunchen
(Ghs.Menterschwaige)
Die richtige Projekt-
managementmethodik fur
mein Projekt?

22.7.2011 18:00

Stammtisch
Miunchen
(Ghs.Inselkammer)
Integration/Scope
Management
28.7.2011 18:00

Roundtable

Konstanz

(Ghs. Bleiche)
Business
Communications (engl.)
29.7.2011 19.30

Chaptermeeting
Stuttgart

t.b.d

17.10.2011

Chaptermeeting
Miunchen

t.b.d.

7.11.2011

Anmeldung auf

WWW.pmi-
muc.de/termine.htm

Uberregionale

Termine



Ubergeben. Wir vom Chapter danken Ihnen fir lhren Einsatz und driicken den neuen DAL’s die Daumen fir die
nachsten Themen...
Dr. Martin Plath - Redakteur PMI-Munich Chapter

Neues zur Agilen Zertifizierung

Das PMI hat jetzt den Namen seiner neuen Zertifizierung veréffentlicht: PMI-Agile Certified Practitioner (PMI-ACP) soll sie
heiBen. Um sie zu erhalten, kann ab dem 3. Quartal des Jahres 2011 eine Prifung online abgelegt werden. Ende November
koénnen Erstkandidaten von 20& Rabatt auf die Prifungsgebuhr profitieren. Laut einer PMI-Umfrage wiirden 68% aller

Organisationen, die agile Methodiken anwenden, eine entsprechende Zertifizierung begriRen.
Antje Lehmann-Benz, aus einem PMI Broadcast, mehr unter
pmi.org/en/Certification/New-PMI-Agile-Certification.aspx

Neue PgMP Zertifizierung geplant
Neues soll es auch fiir die Program Manager geben. Im Juni kiindigte das PMI eine Uberarbeitung der PgMP Zertifizierung

an. Die neue Prifung soll ab Januar 2012 verfiigbar sein.
gefunden von Dr. Martin Plath auf
PMI Today Juni 2011 Seite 11

Lesetipps, Anregungen und mehr...

Buchtipp: ,,27 goldene Regeln des Projektmanagements*

Kleines Buchlein, groer Inhalt: ,Die 27 goldenen Regeln des Projektmanagements — Projekte zum Erfolg fuihren®
von Carsten Tauss richtet sich ,an Profis, die ihre Projektarbeit entscheidend verbessern und perfektionieren
wollen®. Jede Regel ist dabei ein eigenes Kapitel, plus Glossar mit Begriffsklarungen zum Schluss. Die Regeln
lauten dabei unter anderem: ,Gliedern Sie lhr Projekt”, ,Verantwortung kann man nicht teilen, ,Kommunizieren
Sie im Sandwich*, ,A Fool with a Tool is still a Fool“ und ,Feiern Sie den Projektabschluss®. Ein kleines Buch mit
vielen Abbildungen und Anregungen, das in die Tasche jedes Projektmanagers passt!

Oliver F. Lehmann, PMP, VP Members PMI Munich Chapter, mehr unter www.27-goldene-pm-regeln.de

Mut zum Abbruch

Autoren bei Business-Wissen reflektieren einmal mehr die Folgen der wachsenden Zahl von Projekten. Sie
machen sich fiir ein verniinftiges Portfolio-Management und in regelméaRige Uberprifungen der Projekte stark -
und naturlich fur konsequentes Handeln auf die Ergebnisse hin. Unter anderem zeigen sie Kriterien und
Situationen auf, die eine Einstellung eines Projekt nicht nur wirtschaftlich sinnvoll erscheinen lassen, sondern
spielentscheidend werden kénnen, wenn sie Ressourcen wichtigerer anderer Initiativen blockieren...

gefunden von Dr. Martin Plath auf www.business-wissen.de/

Executives in the Dark

Sandra Swanson von PM Network macht in ihrem Artikel deutlich wie wesentlich es ist gerade Executive
Stakeholder informiert zu halten, nicht nur um seine Projekt ins rechte Licht zu riicken, sondern auch um im
Bedarfsfall mit zligiger Unterstiitzung rechnen zu kdénnen. Besonders wenn die Executives kein Interesse an die
"niederen” Projektaktivitdten hat, kann das Wecken und Aufrechterhalten solchen Interesses zum Balanceakt
werden. Dem Management muss dann ganz grundlegend der Wert von professionellem Projektmanagements
beigebracht werden, wie z.B. die PMI Studie "Researching the Value of Project Management" untersucht...

gefunden von Dr. Martin Plath auf
PM Network Juni 2011 Seite 38

Wie viel sind (sich) Projektmanager wert?
Die PMNetwork® meint in ihrer Juliausgabe: “Now could be the perfect time to ask for a raise”. Cindy Waxer schreibt in
diesem Artikel dartiber, wie man sich auf ein solches Gesprach als Projektmanager am besten vorbereitet und gibt Tipps fur

die hohe Kunst des Verhandelns...
gefunden von Antje Lehmann-Benz auf PMNetwork Juli 2011, Seite 62

PMI Rabatt fiir die Lean & Kanban Conference

Die internationale Lean und Software-Kanban Konferenz wir am 17.-18. Oktober im Lehnbach-Kunstlerhaus in
Minchen stattfinden. Agile Fans werden in dem Programm eine

Mischung von internationalen Koryphéaen (David

Anderson, Kent Beck, Jurgen Appelo u.a.) und Europaischen Erfolgsgeschichten (voraussichtlich u.a. XING und
SAP) antreffen.

PMI-Mitglieder erhalten 10% Rabatt (bei der Registrierung PMI angeben)...

ausgehandelt von Gisela Bolbriigge mit www.lean-kanban-conference.de
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Stammtisch Heidelberg

5.8.2011 19:00
Anmeldung auf www.pmifc.de

Stammtisch Mannheim

11.7. 2011 19:00
Anmeldung auf www.pmifc.de

SeminarsWorld®
San Francisco
18.-21. Juli
Anmeldung

auf

pmi.org

5.Kasseler
Projektmanagement
Symposium

Mit Projektcontrolling zum
Projekterfolg

23.9.2011

Anmeldung auf
WWW.pm-symposium.de
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